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découvrez l’odyssée du fer et des hommes  
en Haute-Marne

ouvert du 4 avril au 23 novembre 2025
13, rue du Mal Leclerc, 52110 Dommartin-le-Franc
03 25 04 07 07 | www.metallurgicpark.fr
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 CHÈRES LECTRICES,  
 CHERS LECTEURS, 

N
otre pays fait face à des défis 
économiques majeurs, affectant le 
pouvoir d’achat de nombreux Français 
et les investissements des entreprises. 
C’est pourquoi nous faisons le 

maximum pour que nos collectivités restent 
des îlots de stabilité et de confiance.
Notre combat pour l’emploi se fait à 
différents niveaux : un soutien fort 
à nos entreprises et commerces, un 
investissement public local considérable 
et des conditions d’accueil des entreprises 
renforcées. 
Nous pouvons être fiers de notre 
mobilisation collective exemplaire pour 
l’avenir des Aciéries Hachette et Driout, 
fleuron industriel bragard. La reprise par 
un groupe industriel français permettra de 
préserver ses 270 emplois et leur savoir-
faire d’excellence. 
La commande publique est un levier 
crucial pour l’activité et l’emploi local. En 
2025, c’est plus de 30 M € que la Ville de 
Saint-Dizier et le Grand Saint-Dizier, Der 
& Vallées, investissent en soutien à notre 
économie locale. Et ce, dans le cadre d’une 
gestion financière saine.
Notre Agglomération soutient tant le 
développement des zones d’activités et 
notre Espace Créateurs d’Entreprises, que 
le renforcement de l’offre de formation. 
Il s’agit de s’adapter aux besoins des 
entreprises et de permettre à notre 
jeunesse de se former sur place et d’y 
trouver un emploi.
Nous sommes également très attentifs à 
nos enfants, avec la construction d’une 
nouvelle école au Clos-Mortier à Saint-
Dizier, et un nombre de places d’accueil 
plus important proposé dans notre réseau 
de crèches, notamment avec les ouvertures 
à Éclaron et Saint-Dizier.
À Saint-Dizier, dès cette année, la place 
Émile Mauguet, redessinée en place 
jardin, offrira un espace plus agréable 
aux riverains et promeneurs. À l'été, vous 
pourrez découvrir une exposition sur 
site des futurs aménagements du cœur 
Gambetta. La mobilisation d’investisseurs 
privés est une des clés de la réussite de ce 
projet.
Enfin, avec les beaux jours, place à la 
convivialité : le 19 avril pour l’ouverture de 
notre traditionnelle Foire de Pâques, et le 
15 mai pour le retour de la Guinguette dans 
nos villages.
Continuons ensemble, en confiance, à bâtir 
un avenir prometteur pour notre territoire !
 
Quentin Brière, 
Maire de Saint-Dizier, 
Président du Grand Saint-Dizier, 
Der & Vallées
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RETOUR EN IMAGES
P.4

2  Les gourmands ont répondu massivement 
présents lors de la dégustation de la galette 
géante aux Halles de Saint-Dizier.

1   À l’occasion du festival Humours d’Hivers, 
Stéphane de Groodt et sa troupe ont brisé le 
quatrième mur et subjugué le public lors de la dernière 
représentation de « Un léger doute » aux Fuseaux.

6   Plus de 200 coureurs ont pris part 
à la 14e édition du Duathlon de Saint-
Dizier organisée par le COSD Triathlon en 
partenariat avec la Ville.

3  Dans le cadre de la Semaine de 
l’Égalité, des ateliers proposés par le 
Centre socioculturel de Saint-Dizier ont 
permis aux enfants de comprendre qu’ils 
avaient plus de points communs que de 
différences.                4

2
3

5

1

6

5   Les tout-petits avaient rendez-
vous avec la culture dans toute 
l’Agglomération à l’occasion du Mois 
de la Petite Enfance, comme ici au Pôle 
socioculturel de Montier-en-Der.

4   « Les Cigognes », la micro-crèche d’Éclaron a été 
inaugurée le 1er mars dernier. Elle densifie le réseau 
des crèches du Grand Saint-Dizier, Der & Vallées en 
proposant 12 berceaux supplémentaires.
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RETOUR SUR LES RÉSEAUX SOCIAUX

Le conservatoire, le musée et 
la médiathèque de Saint-Dizier 
ont proposé cette année encore 
un « week-end magique » en 
collaboration avec la libraire 
Larcelet.

Petits et grands en ont appris 
plus sur les rapaces nocturnes à 
travers les ateliers proposés dans le 
cadre de la Nuit de la Chouette en 
plusieurs lieux du territoire.

Marc Ferracci, Ministre 
de l’Industrie et de 
l’Énergie a visité les 
acieries Hachette & 
Driout à l’occasion 
de leur reprise par le 
groupe ACI GROUPE 
et du maintien de leurs 
280 emplois.

Toutes les générations 
étaient représentées lors de 
la dictée nationale du Rotary 
Club, un événement visant à 
lutter contre l’illettrisme.

Les seniors bragards ont pu visiter 
l’usine MIKO grâce aux activités 
proposées par le CCAS de Saint-Dizier 
dans le cadre du CAP50+.

Pour suivre Saint-Dizier sur les réseaux sociaux, un seul nom d’utilisateur à retenir : SaintDizierFR.
Rejoignez-nous sur Facebook, Twitter, Instagram, TikTok, et n’hésitez pas à nous poser vos questions !

L’entreprenariat se conjugue aussi 
au féminin dans l’Agglomération ! En 
effet, 4 des 5 projets lauréats du 3e 

appel à projets de l’Espace créateurs 
d’entreprises sont portés par des 
femmes.

#72 I AVRIL I MAI I JUIN I 25



L’Agglomération voit grand pour la 
petite enfance 
L’Agglomération du Grand Saint-Dizier, Der & Vallées renforce sa politique en faveur de la petite enfance. En 
2025, plus de 200 assistantes maternelles accueillent vos enfants. Vous pouvez aussi faire le choix d’un accueil 
dans nos crèches qui proposeront à terme 212 berceaux. Un nouveau guichet petite enfance et trois nouveaux 
accueils enfants/parents complètent l’offre.

L
e Pôle Petite Enfance du Grand Saint-
Dizier, Der & Vallées rassemble 
4 crèches (2 à Saint-Dizier, 1 à 
Montier-en-Der et 1 à Wassy), 4 
micro-crèches (à Chevillon, Droyes, 

Éclaron et Sommevoire), 3 relais petite 
enfance situés à Brousseval, Montier-
en-Der et Saint-Dizier et un relais 
petite enfance itinérant qui parcourt 
les communes de l’Agglomération, 
au plus proche des parents et des 
assistantes maternelles. 
Dernière-née, la micro-crèche 
d’Éclaron accueille 12 enfants 
depuis le 3 mars, encadrés par 5 
professionnelles de la petite enfance. 
L’Agglomération a construit cet 
équipement, entièrement adapté à 
l’éveil et à l’autonomie des jeunes 
enfants, afin de répondre à une forte 
demande sur ce secteur. Repas, 
matériel d’hygiène et de puériculture 
sont fournis et intégrés à la tarification.

SAINT-DIZIER : OUVERTURE DE 
LA CRÈCHE DU CENTRE-VILLE EN 
SEPTEMBRE 2025

Autre projet phare de l’accueil collectif 
des moins de 3 ans : la réouverture 
à la rentrée 2025 de la crèche du 
centre-ville. Ouverte depuis 1970, 
elle bénéficie d’une rénovation totale 
pour accueillir dans les meilleures 
conditions les enfants et augmenter 
sa capacité d’accueil à 65 berceaux. Le 
bâtiment de 1 300 m² est à très basse 
consommation et doté de panneaux 
photovoltaïques. La grande cour est 
équipée d’une pergola bioclimatique 
et fait place à la verdure avec une petite 
forêt et un potager pédagogique. 
L’Agglomération proposera donc, dès 
septembre 2025, 212 places en accueil 
collectif contre 177 il y a 2 ans.
À noter, par ailleurs, l’ouverture 
depuis le 3 février dernier d’une 
micro-crèche privée à Villiers-en-Lieu, 
gérée par l’Arbre à Coccinelles, déjà 
gestionnaire d’une structure à Saint-
Dizier. 14 places y sont disponibles. 
Pour tous renseignements, contacter : 
microcreche.villiers@gmail.com

La cour extérieure de la crèche du centre-ville.  

S’INFORMER
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Le Pôle Petite Enfance
du Grand Saint-Dizier, Der & 
Vallées ne cesse de s’étoffer 
pour répondre encore mieux 

aux besoins des familles
et des professionnels 
de la petite enfance. 

Virginie GÉRÉVIC I
Vice-présidente en charge

de la Petite Enfance
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RELAIS PETITE ENFANCE : VERS PLUS 
D'ACCOMPAGNEMENT

Avec 203 assistantes maternelles 
présentes sur le territoire, l’accueil 
individualisé représente 812 
places d'accueil pour les petits. 
Les Relais Petite Enfance vont voir 
l’accompagnement renforcé. Les 
animatrices pourront aider les 
assistantes maternelles et les parents 
à rechercher un mode d’accueil ou à 
établir leur contrat. Elles tiendront 
également des permanences au point 
d’accueil petite enfance à la crèche de 
Saint-Dizier et au Relais Petite Enfance 
d'Eurville-Bienville.

En même temps que la réouverture 
de la crèche du centre-ville, en 
septembre, ouvrira un point d’accueil 
consacré entièrement à la petite 
enfance. Ce service dédié aux 
familles et situé au 23, avenue de la 
République à Saint-Dizier proposera 
de l’information sur les différents 
modes d’accueil disponibles sur 
le territoire, sur les tarifs, sur les 
services liés aux jeunes enfants. Ce 
sera également le lieu pour procéder 
à une inscription dans l’une des 
crèches gérées par l’Agglomération. 
L’établissement des contrats et la 
facturation y seront gérés. L’objectif 
est de faciliter les démarches des 
parents. 

 Un accueil unique 
 pour la petite 
 enfance 

SOIGNER LA RELATION ENFANTS/
PARENTS

Depuis le 31 mars, l’Agglomération 
propose un nouveau service aux 
parents : un LAEP, Lieu d’Accueil 
Enfants/Parents. Ce lieu convivial 
de jeux pour les enfants jusqu’à 6 
ans, et d’échanges pour les parents, 
futurs parents ou adultes référents 
permettra de socialiser les enfants, 
d’apporter des réponses sur la 
parentalité, d’appuyer les parents, 
isolés ou non, dans leur rôle grâce à 
des rencontres avec d’autres parents 
et avec des professionnels. Dans la 
pratique, ce LAEP sera animé par 
deux accueillantes et sera accessible 
le lundi après-midi dans les locaux 

12 enfants sont accueillis à la 
micro-crèche d'Éclaron.

du Relais Petite Enfance de Saint-
Dizier, rue Lalande ; le vendredi matin 
au Centre socioculturel bragard et le 
vendredi après-midi au Relais Petite 
Enfance d’Eurville-Bienville. Ouvert à 
tous, anonyme et sans rendez-vous.

RENSEIGNEMENTS >>>
petite-enfance@agglo-saintdizier.fr



P
ortée par la Ville de Saint-Dizier, 
Nature en fête est l'événement 
incontournable du printemps ! 
C'est à cette période où la nature 
est en pleine croissance, les fleurs 

en éclosion, que vient le travail de la 
terre. Avec les plantations, semis, 
bouturages et repiquages printaniers 
se jouent en partie les productions 
vivrières de l'année. Samedi 26 avril, 
de 9h30 à 17h30, au parc du Deauville, 
de nombreuses animations attendent 
les jardiniers confirmés ou en herbe et 
les visiteurs intéressés.

JARDINIERS, VENEZ ACHETER OU 
ÉCHANGER VOS PLANTS

Que vous soyez jardiniers débutants 
ou expérimentés, avec un jardin 
potager, une serre, ou un balcon, des 
professionnels et des associations 
comme les Croqueurs de Pommes 
auront plaisir à vous accueillir pour 
prodiguer leurs conseils et délivrer 
trucs et astuces pour de belles 
récoltes et un fleurissement réussi. 

S’INFORMER
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Vous trouverez en vente auprès des 
pépiniéristes une grande diversité de 
plantes aromatiques et potagères mais 
aussi des arbres fruitiers et arbustes 
d'ornement… Un troc de particulier à 
particulier facilitera les échanges du 
surplus des jardins et de semences 
introuvables dans le commerce.

DES ANIMATIONS POUR TOUS

En marge du marché aux plantes, 
vous découvrirez des produits de soins 
et de bien-être… Il y aura parmi les 
animations des petits animaux de la 
ferme pédagogique de Woimbey et un 
élevage de dromadaires made in Haute-
Marne ! Avec la LPO vous apprendrez à 
reconnaître les oiseaux des jardins. Le 
CPIE Soulaines sud Champagne vous 
sensibilisera aux risques des tiques sur 
la santé et comment s’en protéger. La 
Fredon (Fédération régionale de lutte 
et de défense contre les organismes 
nuisibles) vous informera sur les 
espèces invasives présentant un enjeu 
sanitaire. Enfin l’AFPAN exposera 

Le sacre du 
printemps
À l'instar des rites ancestraux qui célébraient 
le retour du printemps, la reprise des activités 
agraires et champêtres, la Ville de Saint-Dizier 
s’apprête à fêter la nature le 26 avril prochain, au 
parc du Deauville. Cet événement crée l’occasion 
de se rapprocher de la nature, la découvrir et s'en 
émerveiller.

des photos sur le thème des fleurs 
de nos campagnes. Les forêts seront 
représentées par l’ONF. Et tant d’autres 
encore…

RENDEZ-VOUS POUR DÉJEUNER SUR 
L'HERBE !

Une nappe Vichy rouge et blanc sera 
déployée pour accueillir les convives. 
Libre à chacun d'apporter son repas 
ou d’improviser sur place un menu 
gourmand chez les producteurs 
locaux ou encore de retirer un plat à 
emporter au food-truck. Une soirée 
festive clôturera la journée dans une 
ambiance musicale.

Une belle occasion de nous retrouver pour fêter la nature, que l’on soit 
acheteur, « troqueur », promeneur, curieux.

À partager et dévorer de 1 à 99 ans !

Domithile GUINOISEAU I
Conseillère municipale - Déléguée à la Transition environnementale
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AOTEAROA NOUVELLE-ZÉLANDE : LES 
PROTECTEURS DE L’ARCHE PERDUE
Du 9 avril au 21 septembre 2025, le 
Musée de Saint-Dizier vous invite à 
explorer la faune unique de Nouvelle-
Zélande à travers l’objectif et les 
récits captivants de Sabine Bernert. 
L’exposition met en lumière le combat 
des défenseurs d'espèces menacées. 
Gratuit. Visites guidées sans 
réservation les 23 avril, 18 juin, 2 juillet 
et 27 août, à 15h.

JOURNÉE NATIONALE DE L’ACCÈS AU 
DROIT À SAINT-DIZIER
Le 23 mai 2025, la Maison de Justice 
et du Droit de Saint-Dizier organise 
une journée portes ouvertes dans le 
cadre de la 8e Journée nationale de 
l’accès au droit. De 9h à 12h et de 
13h30 à 16h30, les citoyens pourront 
rencontrer des professionnels et 
obtenir des informations sur divers 
sujets juridiques : divorce, violences 
intra-familiales, litiges, nationalité, 
protection des majeurs. Un événement 
gratuit et ouvert à tous.

INSCRIPTIONS SCOLAIRES ET 
PÉRISCOLAIRES : C'EST LE MOMENT !
Les inscriptions scolaires et 
périscolaires pour la rentrée 2025-
2026 sont ouvertes à Saint-Dizier. Les 
démarches peuvent être effectuées 
auprès du service Vie Scolaire de la 
Ville. Pour la première inscription en 
maternelle ou un changement d'école, 
des documents sont nécessaires, 
tels que le livret de famille, un 
justificatif de domicile et le carnet 
de santé de l'enfant. Retrouvez 
toutes les informations et documents 
nécessaires en contactant le service 
Vie scolaire : affairescolair@mairie-
saintdizier.fr 

LE JARDINIER MÈNE L'ENQUÊTE : 
MYSTÈRE AU MUSÉE DE SAINT-
DIZIER
Dans le cadre de l'événement 
national « Rendez-vous aux jardins », 
le Musée de Saint-Dizier propose 
une animation intitulée « Le jardinier 
mène l'enquête ». Le 7 juin 2025 à 14h, 
les participants auront l'occasion de 
résoudre le mystère du jardinier favori 
du concours, Monsieur Fleurbleue, 
dont l'œuvre a été saccagée. Une 
activité interactive pour toute la 
famille, à ne pas manquer !
Rendez-vous au Musée de Saint-
Dizier, 17 rue de la Victoire.
 

EN BREF

L
e lac des Leschères est un réservoir 
créé en 1883 pour alimenter le 
canal de Brousseval à Saint-Dizier. 
La digue, réalisée en terre argilo-
sableuse, connaîtra deux grandes 

phases de travaux de réhabilitation 
et d’aménagement, dont la 1re devrait 
débuter au printemps 2025 pour une 
durée d’environ 2 ans, en fonction des 
aléas du chantier.
Ces travaux de réhabilitation 
permettront de préserver la digue 
vis-à-vis des fuites et de l’érosion 
interne, de rehausser le niveau du 
plan d’eau, d’utiliser la digue pour 
écrêter les crues jusqu’à 72 heures et 
offrir une baignade en milieu naturel. 
La remise en valeur des équipements 
est également prévue. « L’objectif 
est de rendre au lac sa place au sein 
de la commune mais aussi dans les 
communes voisines. Il est un atout 
majeur du territoire compte tenu de sa 
proximité au Lac du Der et des touristes 
qui le fréquentent. Nous souhaitons 
que ce site fonctionne toute l’année, 
peu importe les saisons. », explique 
Jean-Alain Charpentier, maire de 
Wassy.

Un vent de renouveau 
sur la digue
Wassy, deuxième commune de l’Agglomération du Grand Saint-Dizier, Der 
& Vallées avec ses 2 770 habitants, bénéficie d’un site attractif nommé 
les Leschères. Ce lac connaîtra, à compter du printemps 2025, des travaux 
d’aménagement.

UN SITE APPRÉCIÉ DES WASSEYENS

Le site, surnommé affectueusement 
« La Digue » par les Wasseyens est un 
des principaux attraits de la ville. Lieu 
populaire, c’est ici que se déroulent 
les fêtes telles que le 14 juillet, les 
concerts mais aussi les manifestations 
associatives. À l’arrivée des beaux 
jours, camping et buvette ouvrent 
leurs portes.
En plus d’être un lieu de 
rassemblement, on y trouvait dans 
le passé un espace de baignade avec 
une plage bordée de jeux d’enfants et 
d’une aire de pique-nique, toujours 
existante. Le parcours de santé et 
les espaces de pêche qui jalonnaient 
le lac autrefois ont laissé place à une 
agréable promenade de 3 km. Deux 
chemins de randonnées de 6,5 et 
18 kilomètres passent également à 
proximité du site.

S’INFORMER
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La digue au printemps.
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 C’est un site qui doit vivre, tout est réuni pour. 
Il faut trouver le bon tempo et laisser le temps 
aux Wasseyens et aux habitants du bassin de 
vie de se le réapproprier. Nous voulons nous 

adapter à leurs attentes et à leurs besoins. 

 Jean-Alain CHARPENTIER I Maire de Wassy



T
rois soirées festives au parc du 
Jard : c’est ce qui attend cette année 
encore le public à l’occasion de la 
26e édition du festival Musical’été 
qui aura lieu les 4, 5 et 6 juillet 

prochains. Pour ce temps fort de la 
saison estivale, c’est une fois de plus 
une programmation éclectique qui 
attend les spectateurs.

VENDREDI 4 JUILLET :
LE CLUB MUSICAL’ÉTÉ !

Après l’énorme succès rencontré par 
le plateau de stars années 90/2000 en 
2024, le festival accueillera de nouveau 
une soirée de ce type, à la redécouverte 
des plus grands tubes rap, latino et 
électro. Les artistes se succéderont sur 
scène à partir de 20h30 pour chanter 
leurs plus gros hits : Matt Houston, 
Stomy Bugsy, Helmut Fritz, Princess 
Erika, Lucenzo, Faudel et Génération 
boys band, composé de Chris Keller 
des G-Squad et Frank Delay des 2Be3.

SAMEDI 5 JUILLET :
DU RAP AVEC NIRO ET ALONZO

La soirée du samedi 5 juillet débutera 
à 19h30 par une première partie suivie 
à 21h de Niro. Élevé dans une ZUP 
de la ville d’Orléans, il se dirige vers 
le rap, comme nombre d'adolescents 

S’INFORMER
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de sa génération dans les années 
90. Dès 2007, il commence à se faire 
connaître dans le rap underground 
grâce à son « street album » Niroshima 
III. Il enchaînera ensuite la sortie de 
plusieurs albums, Paraplégique en 
2012, Rééducation en 2013, Si je me 
souviens en 2015, Or Game et Les 
Autres en 2016, puis OX7 en 2017.
La soirée se poursuivra à 22h avec un 
concert d’Alonzo. Connu à ses débuts 
dans le groupe Psy4 de la Rime, 
Alonzo cartonne en solo depuis 2009. 
Disque d’or avec son troisième album 
Règlements de Compte, il collabore 
aujourd’hui avec de nombreux artistes : 
MHD, Amel Bent, Dadju, Soprano ou 
encore JuL.

DIMANCHE 6 JUILLET :
DE LA CHANSON FRANÇAISE AVEC 
JULIEN LIEB ET PIERRE GARNIER

Julien Lieb, finaliste de la Star 
Academy 2023, ouvrira la dernière 
soirée le dimanche 6 juillet dès 19h. Le 
jeune homme, aux influences de Brel 
et d’Aznavour, propose aujourd’hui 
des chansons sincères avec des textes 
sans filtre ni artifice qui racontent les 
obstacles franchis dans sa vie.
À 20h40, c’est Pierre Garnier, grand 
gagnant de la Star Academy 2023, 
qui viendra sur la scène du Jard pour 

3 soirées festives en perspective 
avec Musical’été
L’année dernière, le festival Musical’été a rassemblé sur ses trois soirées de concerts près de 75 000 personnes : 
un record absolu ! Alors que l’édition 2025 arrive à grands pas, la Ville de Saint-Dizier lève le voile sur sa 
programmation. Un nouveau record de fréquentation en perspective ?

L'édition 2024 a battu son plein.

Nous vous attendons encore 
nombreux cette année 

pour cette 26e édition de 
Musical’été, un rendez-vous 

gratuit et familial qui fait
sa renommée.

Rachel BLANC I
1re Adjointe au Maire

interpréter les musiques de son premier 
album, Chaque seconde, sorti en 2024.
Avec ses mots, ses mélodies, il dessine 
l’autoportrait d’un jeune homme de 22 
ans passionné qui avait des rêves, et 
qui a décidé de les réaliser.
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Proximité, les 
habitants au coeur de 
la concertation
« Le Maire à votre rencontre », le rendez-vous bimestriel de 
Quentin Brière donné aux Bragards connaît un vif succès. Ce 
temps privilégié permet d’échanger sur les projets en cours et 
à venir au plus près des habitants. Retour sur 2 projets.

UN NOUVEAU GROUPE SCOLAIRE
AU CLOS-MORTIER

Lors de la dernière rencontre, qui 
s’est tenue le 4 février dernier dans 
le quartier du Clos Mortier, le maire a 
présenté en détail le projet du nouveau 
groupe scolaire devant accueillir 
les élèves de l’actuel établissement 
Langevin-Wallon. La construction 
devrait être engagée fin 2026, sur 
la parcelle face à l'école actuelle. Le 
projet mené en concertation avec les 
familles et le corps enseignant répond 
au confort des enfants et à un réel 
enjeu de développement durable et 

de préservation des ressources, mais 
aussi à une volonté de réduire les coûts 
d’exploitation et de maintenance. Le 
projet fera l’objet d’un prochain article.

L'APPLICATION THELMA FAVORISE 
L'ENGAGEMENT CITOYEN

Lancée en février l’application 
citoyenne de proximité Thelma permet 
à chacun ayant téléchargé l’application  
de signaler toute anomalie dans 
l’espace public via son smartphone. En 
quelques clics, une photo et un court 
descriptif, la géolocalisation permet 
d’indiquer l’emplacement du problème. 

Réunion publique à l'Éclipse Bar, le 4 février dernier.

Et à l'auteur du signalement de suivre 
en temps réel l’état d’avancement de 
sa demande.
Au-delà du signalement, Thelma 
permet à ses utilisateurs de suivre 
l’actualité de la ville, de faciliter la 
communication mais également de 
mettre en place des consultations 
publiques.
En complément, Thelma permet de 
suggérer une idée d'amélioration 
au sein d'un quartier par exemple, 
et féliciter la Ville pour ses actions 
menées.

vivre ensemble
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EN SAVOIR PLUS >>>
https://cartefibre.arcep.fr

Saint-Dizier : la fibre 
optique à tous les coins
de rue
Le déploiement de la fibre optique à Saint-Dizier a permis à 
la ville de franchir un cap décisif en matière de connectivité. 
Aujourd’hui, presque tous les foyers bragards bénéficient d’un 
accès au très haut débit.

D
ébuté en 2017, le déploiement 
de la fibre optique à Saint-Dizier 
a considérablement renforcé 
l’attractivité et la qualité de vie du 
territoire. Aujourd’hui, presque 

tous les foyers bragards peuvent 
accéder à une connexion rapide et 
performante, adaptée aux nouveaux 
usages numériques, qu’il s’agisse de 
télétravail, de streaming ou de jeux en 
ligne.
Seuls quelques lotissements privés, 
ne sont pas encore raccordés. Dans 
ces cas, il appartient aux syndics de 
copropriété d’engager les démarches 
nécessaires auprès des opérateurs pour 
permettre la connexion des logements.
Pour les particuliers, contactez Orange 
si vous habitez Saint-Dizier ou Losange 

si vous résidez dans l'Agglomération. 
Pour connaître les zones desservies 
et celles en cours de déploiement, la 
carte interactive de l’Arcep reste un 
outil précieux. Grâce à cette couverture 
quasi totale, Saint-Dizier s’impose 
comme une ville connectée, prête à 
relever les défis du numérique. Pour en 
savoir plus : https://cartefibre.arcep.fr

La quasi-totalité de Saint-Dizier est couverte par la fibre optique.

L'excellente couverture en fibre optique de 
Saint-Dizier est un atout pour les entreprises 

et les habitants. La Ville et l'Agglomération 
œuvrent avec les opérateurs à la finalisation du 
déploiement.  Franck RAIMBAULT I 

 Adjoint au Numérique et à la Participation citoyenne
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À LA UNE  BUDGETS 2025 : DE NOMBREUX PROJETS EN PERSPECTIVE

D
’un montant de 64,9 M € pour 
la Ville et de 73,7 M € pour 
l’Agglomération, auxquels s’ajou-
tent les budgets de l’eau et de 
l’assainissement, ces budgets se 

composent de dépenses et de recettes. 
Les recettes sont liées à la levée des 
impôts et taxes, aux compensations de 
l’État ainsi qu’aux dotations perçues 
par les partenaires - le GIP, le Conseil 
départemental de la Haute-Marne, la 
Région Grand Est, le FEDER et l’État. 
Elles se composent également pour 
une plus faible partie de la facturation 
des services aux usagers (billetterie 
des 3  Scènes par exemple).
L’ensemble de ces recettes ainsi que 
l’autofinancement permettent de 
soutenir l’investissement d'un montant 
de 8,8 M € pour l'Agglomération et 
de 21,13 M € pour la Ville , dont les 
grandes lignes sont à retrouver en 
pages 12 et 13 pour l’Agglomération 
et 14 et 15 pour la Ville.

La Ville de Saint-Dizier et le Grand Saint-Dizier, Der & Vallées ont 
voté respectivement leur budget primitif 2025, les 27 février et 31 
mars derniers. À travers ces feuilles de route, Ville et Agglomération 
proposent une politique d’investissements soutenue, tournée vers 
l'emploi et la qualité de vie des habitants.

4 axes stratégiques d’investissement 
pour l’Agglomération

Soutenir le 
développement 
économique et 
touristique : 3,3 M €

>	 Poursuite du déploiement des pistes 
cyclables
>	 Viabilisation de terrains et aména-
gements dans les zones d’activités et 
parc de référence
>	 Aide à la rénovation de l’habitat

Consolider les
infrastructures 
culturelles et de loisirs : 
1,7 M € 

>	 Lancement du concours d’architecte 
de la nouvelle médiathèque de Saint-
Dizier
>	 Maintenance du Théâtre de Saint-
Dizier
>	 Reprise de la rampe d’accès pour 
les personnes à mobilité réduite de La 
Presqu’île

1 2

La zone de référence, située à Saint-Dizier et Bettancourt-la-Ferrée.

Budgets 2025 : de nombreux 
projets en perspective



Allichamps / Ambrières / Attancourt / Bailly-aux-Forges / Bayard-sur-Marne / Bettancourt-la-Ferrée / Brousseval / Ceffonds / Chamouilley / Chancenay / Cheminon /  
Chevillon / Curel / Domblain / Dommartin-le-Franc / Doulevant-le-Petit / Eclaron-Braucourt-Sainte-Livière / Eurville-Bienville / Fays / Fontaines-sur-Marne / 
Frampas / Hallignicourt / Hauteville / Humbécourt / La Porte du Der / Landricourt / Laneuville-à-Rémy / Laneuville-au-Pont / Louvemont / Magneux /
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Le système d’éclairage des Fuseaux sera désormais en LED.
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Améliorer le cadre de vie : 
1,1 M €

>	 Équipement de la crèche du centre-
ville et de la micro-crèche d’Éclaron
>	 Connexion des caméras de vidéo-
protection au Centre d’opérations et 
de renseignement de la Gendarmerie 
à Chaumont
>	 Travaux sur le dépôt de transports 
urbains

Le Grand Saint-Dizier, Der 
& Vallées se positionne en 

2025 comme un territoire de 
projets et de perspectives, où 
développement économique, 
attractivité et solidarité vont 

de pair. Les orientations 
budgétaires traduisent une 

volonté claire : faire de 
notre agglomération un espace où entreprises et 

habitants s’épanouissent. 

 Laurent GOUVERNEUR I
Vice-président en charge des Finances

Les grands postes de 
dépenses pour le Grand 

Saint-Dizier, Der & Vallées

>>>

Les pistes cyclables, lieux de promenades.

3 Mettre en oeuvre 
la transition 
environnementale :
2,2 M €

>	 Travaux sur les réseaux d’eau 
pluviale et prévention des inondations 
>	 Transition de l’éclairage en LED et 
achat d’équipements scéniques pour 
les Fuseaux

4
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3 engagements 
forts de la Ville

Aménager
l’espace public : 7,3 M €

L’opération Révéler Saint-Dizier 
rentre dans une nouvelle phase 
opérationnelle :
>	 Aménagements de la voirie dans le 
secteur de la Malterie, qui accueillera 
des logements neufs grâce à un 
jumelage foncier avec Aubervilliers
>	 Suite et fin de la réhabilitation de la 
place Émile Mauguet
>	 Fouilles préventives en haut 
des remparts en prévision de 
l’aménagement futur de l’espace 
« Cœur de ville »

De nouveaux aménagements voient le 
jour dans l’espace public :
>	 Requalification du boulevard du 
Colonel Entrevan (tranches 1 et 2)
>	 Aménagement de l’espace public 
situé au niveau de l’ancien centre 
commercial du Vert-Bois
>	 Aménagement de la place de la 
République (jeux, plantations…), suite 
aux concertations avec la population

Le soutien aux commerces du centre-
ville continue :
>	 Plan commerce, pour aider les 
nouveaux venus à s’équiper et à faire 
des travaux dans leur local
>	 Création d’une foncière 
commerciale, permettant à la Ville 
d’acheter, de remettre en état puis 
de louer à prix abordable des locaux 
commerciaux

Accélérer la transition 
écologique : 2,7 M €

>	 Modernisation de l’éclairage public, 
dernière phase du passage en LED
>	 Poursuite des raccordements à la 
chaufferie biomasse
>	 Création d’une dalle de compostage 
pour recycler les déchets verts

Renforcer l’attractivité 
du territoire avec des 
équipements à la pointe : 
7,7 M €

Une attention particulière portée aux 
plus jeunes :
>	 Renaturation des cours d’école et 
mise en place de design actif
>	 Début des travaux de la nouvelle 
école du Clos-Mortier
>	 Rénovation du Centre socioculturel - 
reprise de l’étanchéité

Le sport au cœur de la vie des 
Bragards :
>	 Études pour le projet de complexe 
multisports à l’ex-Decathlon
>	 Reprise des vestiaires du stade de 
Marnaval 

1 2

3

La place Émile Mauguet rénovée sera inaugurée à l’automne.

À LA UNE  BUDGETS 2025 : DE NOMBREUX PROJETS EN PERSPECTIVE
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Les taux de fiscalité restent cette 
année encore inchangés :
> Taxe foncière bâtie : 48,04%
> Taxe foncière non bâtie : 31,53 %
> Taxe d’habitation sur les 
résidences secondaires : 11,32 %



Les travaux de réhabilitation du 
boulevard du Colonel Entrevan ont 
débuté en février.

Les grands postes de 
dépenses pour la Ville

>>>

La nouvelle école du Clos-Mortier.
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Le budget primitif 2025 place la qualité 
de vie, les services aux habitants et 
l’attractivité territoriale au cœur des 

priorités de la Ville. Nous maintenons 
à travers les investissements notre cap 

d’une ville tournée vers l’avenir. 

 Franck RAIMBAULT I
Adjoint aux Finances
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Plateau de tournage de Studio P.

Formation : 
un avenir sur 
mesure
Le bassin de formation bragard est en plein 
essor depuis 2 ans. En effet, plusieurs 
organismes de formation sont venus compléter 
la liste déjà attractive des centres à Saint-Dizier. 
Tour d’horizon des opportunités de formation 
nord haut-marnaise.

L
e territoire bragard offre un cadre 
de vie agréable et modulable. Les 
centres de formation s’y implantent 
de plus en plus, complétant l’offre 
déjà existante.

Les initiatives ci-dessous témoignent 
d'une mobilisation collective remar-
quable, soutenue par l'Agglomération 
du Grand Saint-Dizier Der & Vallées et 
la Région Grand Est. Elles illustrent une 
vision ambitieuse et humaine pour le 
développement économique, social et 
éducatif du territoire, consolidant ainsi 
son attractivité et son dynamisme pour 
les années à venir.
L'ambition est de répondre aux besoins 
des entreprises du territoire, et de 
proposer à notre jeunesse la possibilité 
de se former et de trouver un emploi 
sur place.

Une nouvelle école de 
production pour Saint-
Dizier : Avenir Industries
Avec une première promotion en 
octobre 2024, Avenir Industries ouvre 
de nouveaux horizons. Fruit de la 
collaboration entre 12 entreprises 
signataires de la charte d’engagement, 
portée par le Grand Saint-Dizier, Der 
& Vallées. Cette initiative met en 
avant le territoire et les débouchés 
possibles avec pour ligne directrice de 
former aux métiers de l’industrie de 
manière multidisciplinaire et élargie. 
Ce sont des formations créées par les 
entreprises pour répondre aux besoins 
concrets de notre bassin d’emplois, le 
tout en double alternance, permettant 
aux apprenants de choisir tout au long 
de l’année leur cursus.
Avenir Industries : 06 73 03 09 43

Le développement de la 
Maintenance Academy
L’UIMM, déjà bien implantée dans le 
bassin de formation bragard conserve 
sa dynamique d’expansion avec la 
Maintenance Academy. Cette nouvelle 
année marque l’ouverture du titre 
professionnel de Technicien Supérieur 
de Maintenance Industrielle. En 
septembre 2024 a été mise en place une 
licence professionnelle en maintenance 
industrielle, en partenariat avec le 
CNAM. En parallèle, des formations 
autour de la maintenance et de la 
conduite de ligne de production voient 
le jour pour répondre à un besoin 
spécifique du bassin industriel local. 
Actuellement, le projet « Maintenance 
Lab » est en cours, ayant pour but de 
mettre à disposition les équipements 
du centre de formation.
Maintenance Academy : 03 25 07 52 00

L'arrivée stratégique de 
l'Institut de Soudure
L’implantation de l’Institut de Soudure 
en 2024 constitue une avancée majeure 
en matière de formation technique. Là 
encore, l’objectif est de répondre aux 
besoins des entreprises locales. Une 
première session de formation d’avril à 
novembre 2024 a formé 10 tuyauteurs, 
qui ont tous eu une promesse 
d’embauche par l’une des 8 entreprises 
engagées. L’Institut de Soudure 
prévoit même d’élargir son offre avec 
de nouvelles formations techniques, 
renforçant par la même occasion 
l’attractivité du territoire et gardant un 
œil sur les besoins croissants en main 
d’œuvre qualifiée.
Institut de Soudure : 03 26 21 64 65

L'Institut de Formation 
d'auxiliaire de puériculture
L’Institut de Formation aux Soins 
Infirmiers propose également une 
nouveauté pour 2025, en accueillant 
une nouvelle formation d’auxiliaire 
de puériculture. Elle s’étend sur 11 
mois maximum et peut se faire en 
apprentissage, comme toutes les autres 
formations dispensées par l’institut. 
L’IFSI c’est plus de 150 étudiants sur 
les trois formations et près de 100 % 
de taux de réussite et d’insertion. « On 
met un point d’honneur sur le bien 
vivre ensemble. C’est une bataille du 
quotidien, ce sont déjà des métiers 
difficiles, on veut que les étudiants 
se sentent bien ici. » explique Marie 
Brigandet, représentante de direction. 
« Ils passent plus de temps ici que chez 
eux, on veut être là pour eux » conclut-
elle.
IFSI-IFAS-IFAP :  03 25 56 88 80
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La première promotion de l'école Avenir Industries.

GROS PLAN  FORMATION : UN AVENIR SUR MESURE
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Hall de l'IFSI.

RENSEIGNEMENTS >>>
Lycée Blaise Pascal : 03 25 06 50 50 
Lycée Saint-Exupéry : 03 25 05 71 33
ESTIC : 03 25 56 51 73  

Les deux lycées publics de Saint-
Dizier proposent aussi des formations 
post baccalauréat. Le lycée Blaise 
Pascal avec son BTS Environnement 
Nucléaire offre près de 90 % de taux 
d’insertion professionnelle. 
« C’est un BTS très spécifique qui 
offre un taux d’emploi et de poursuite 
d’étude très élevé, contrairement 
à des BTS plus génériques que 
l’on peut trouver plus facilement. » 
explique Catherine Kos, proviseure 
du Lycée Blaise Pascal. 
Le lycée Saint-Exupéry offre aussi 
4 BTS dont un établi par le GRETA, 
tous accessibles en alternance. Le 
lycée propose aussi deux licences 
dispensées par le CNAM dans leurs 
locaux. 
L’ESTIC, lycée privé général et 
professionnel propose aussi 
trois BTS dispensés dans son 
établissement (gestion des PME par 
exemple).

Campus by Alméa : le campus 
2.0
Inauguré en septembre 2024, le Campus 
By Alméa offre une réponse concrète 
au défi de l'éloignement géographique 
et social en matière d'enseignement 
supérieur. Ce projet innovant permet à 
la première promotion d’étudiants de 
suivre des formations diplômantes de 
leur choix en distanciel. Ils bénéficient 
d'un accompagnement personnalisé 
tout au long de leur cursus. 
Le leitmotiv est simple « garder 
les jeunes sur le territoire malgré 
l’éloignement des cités universitaires ». 
Virginie Jama, responsable des 
Campus by Alméa explique que cette 
offre répond aux attentes de nombreux 
étudiants qui ne trouvent pas toujours 
leur compte dans les grandes villes 
universitaires ou dans les cours 
magistraux. Il s’agit, ici à Saint-Dizier, 
de proposer les mêmes possibilités 
d’avenir dans une ville à taille humaine. 
La collectivité accompagne le 
déploiement du campus, pour favoriser 
l'accès équitable à l'enseignement 
supérieur et répondre ainsi aux besoins 
en compétences des entreprises 
locales.
Campus by Almea : 03 25 06 27 69

Marie-Gabrielle CHEVILLON I Déléguée Emploi et Formations à l'Agglomération

À Saint-Dizier, il est évidemment possible de se former dans les métiers 
de l’industrie… mais pas seulement ! Préparation aux grandes écoles de 

journalisme, bac + 4 en management commercial, métier de la communication, 
soin à la personne, BTS diététique … Le panel d’offres est large et diversifié, ce 
qui est remarquable pour une ville moyenne.
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Maizières / Maurupt-le-Montois / Moëslains / Montreuil-sur-Blaise / Morancourt / Narcy / Osne-le-Val / Perthes / Planrupt / Rachecourt-sur-Marne /  
Rachecourt-Suzémont / Rives Dervoises / Roches-sur-Marne / Saint-Dizier / Saint-Eulien / Saint-Vrain / Sapignicourt / Sommancourt / Sommevoire / 
Thilleux / Trois-Fontaines-l’Abbaye / Troisfontaines-la-Ville / Valcourt / Vallerest / Vaux-sur-Blaise / Ville-en-Blaisois / Villiers-en-Lieu / Voillecomte / Vouillers / Wassy

Poinfor propose une vingtaine de 
formations, et près de 100 % de 
taux de réussite et 80 % d’insertion 
dans la vie active. Dans la même 
lignée, l’AFPA est un géant de la 
formation pour adultes avec 42 
formations disponibles dont 71 % 
sont accessibles en alternance. 
Son taux d’accès à l’emploi atteint 
73 % pour 150 élèves en moyenne 
chaque année. Pour la rentrée 
2025, l’AFPA renouvelle aussi son 
socle de formation, avec près de 14 
nouveaux titres professionnels dans 
les métiers du tertiaire.

 Et dans les lycées 

Les métiers de l'audiovisuel, 
avec l'expansion de Studio P
En 2024, le centre de formation 
Studio  P ouvre ses portes à Saint-
Dizier. Il double son offre de formations 
dans le domaine de l’audiovisuel, 
la communication et le journalisme 
avec près de 40 formations en 2025. 
Il accueille près de 180 stagiaires par 
an, un chiffre en hausse depuis leur 
ouverture. « On a tous un objectif 
commun : dénicher et garder nos 
jeunes talents sur le territoire ! » 
explique Stéphanie Duveaux, coordi-
natrice pédagogique de Studio P. À 
noter aussi qu’en septembre 2025, le 
centre proposera la classe préparatoire 
à l’école de journalisme, permettant 
à tous les apprenants d’accéder, ici 
encore, à une formation de qualité 
universitaire.
Studio P : 03 25 09 49 80

 Les formations 
 professionnelles 
 individuelles avec 
 des débouchés 



MLzL Conseil : 
accompagner 
les entreprises 
vers un 
management 
performant
Arrivée à Saint-Dizier il y a un an pour raisons familiales, Mathilde Lannuzel a su transformer un tournant 
personnel en opportunité professionnelle. Avec MLzL Conseil, elle accompagne les entreprises dans l’optimisation 
de leur système de management en matière de qualité, santé & sécurité au travail et environnement (QSE). Un 
parcours marqué par la volonté d’explorer de nouveaux horizons et de transmettre son expertise.

A
vec sept ans d’expérience en tant 
que responsable QSE, Mathilde 
Lannuzel connaît les rouages des 
entreprises et les exigences des 
normes internationales telles 

que ISO 9001 (qualité), ISO 14001 
(environnement) et ISO 45001 (santé 
& sécurité au travail). Son constat 
est clair : bien que distincts, ces trois 
domaines peuvent être gérés par 
un même système de management, 
cohérent et transversal.
« La qualité, c’est la satisfaction client. 
L’environnement, c’est réduire son 
impact. Et la santé et la sécurité, c’est 
garantir le bien-être des employés. 
L’enjeu est d’intégrer ces trois 
dimensions dans un management 
fluide et efficace », explique-t-elle.
Ses prestations couvrent un large 
spectre : conseil, audit, formation 
et missions d’externalisation. Elle 
intervient aussi sur la Responsabilité 
Sociétale des Entreprises (RSE), un 
domaine de plus en plus structurant 
pour les organisations. « La 
réglementation pousse aujourd’hui 
les entreprises à s’engager dans des 
démarches certifiantes. Mon rôle 
est de les accompagner dans cette 
transition », précise-t-elle.

UN LANCEMENT SOUTENU
PAR L'ÉCOSYSTÈME LOCAL

Créée fin janvier 2024, MLzL Conseil a 
rapidement trouvé un ancrage grâce 
à l’Espace Créateurs d’Entreprises  de 
l'Agglomération Saint-Dizier, Der & 

Vallées. Recommandé par la Chambre 
de Commerce et d’Industrie, cet espace 
lui a permis d’éviter l’isolement et 
d’accélérer son développement. « 
C’est toujours délicat d’arriver dans 
une nouvelle ville. Ici, j’ai trouvé un 
bureau, du matériel et surtout un 
accompagnement précieux sur la 
prospection », confie-t-elle.
Un an après son installation, MLzL 
Conseil a su se faire une place. Son 
expertise est aujourd’hui reconnue 
bien au-delà de Saint-Dizier. « Les 
audits me font voyager dans toute 
la France, et c’est passionnant de 
découvrir des entreprises aux profils 
variés », souligne-t-elle.

VERS DE NOUVELLES AMBITIONS

Si l’activité continue sur cette 
dynamique, une embauche pourrait 
être envisagée à terme. Mais avant 
cela, Mathilde vise une certification 
importante : celle d’auditeur auprès 
d’un centre de certification nationale. 
« Pour valider cette étape, je dois 
réaliser un certain nombre d’audits. 
C’est un objectif clé pour renforcer 
encore la légitimité de MLzL Conseil », 
explique-t-elle.
En parallèle, elle développe des 
formations sous un angle ludique, afin 
d’allier théorie et mises en situation 
concrètes. « Cela permet d’ancrer 
les connaissances et de donner une 
nouvelle dynamique aux formations 
QSE », ajoute-t-elle.
En un an, MLzL Conseil a su s’imposer 

comme un acteur clé du conseil en 
management d’entreprise. Avec une 
expertise pointue et une approche 
de terrain, Mathilde Lannuzel 
accompagne les entreprises vers un 
futur plus performant et responsable.
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Un an après son installation, MLzL Conseil rayonne déjà 
bien au-delà du territoire. 

 Avec l'aide de l'Espace 
Créateurs d'Entreprises, 
Mathilde Lannuzel est la 

preuve que notre territoire est 
une terre d'entrepreneuriat. 

Elle a su développer une 
clientèle dans toute la France, 

tout en ayant un siège social
 à Saint-Dizier. 

 Mokhtar KAHLAL I 
Vice-président en charge de 

l'Entrepreneuriat



Dans les bobines d’Aurore
À Wassy, une infirmière passionnée a créé en 2024 son activité indépendante de couture, Aurore & ses bobines. 
Le pari est à la fois simple et osé : redorer le blason de la seconde main et promouvoir la création manuelle et 
originale. Rencontre avec Aurore Piot, les petites mains du projet « Aurore & ses bobines ».

A
urore a aménagé son petit atelier 
de couture chez elle. En attendant 
de terminer les travaux dans sa 
dépendance et de s’y installer, c’est 
dans sa cuisine que se mélangent 

patrons et épices en tout genre depuis 
quelques mois. 
Agée de 31 ans, la jeune mère a 
toujours baigné dans la couture. De 
mère en fille, cette discipline tisse des 
liens de génération en génération.  
« Je n’ai suivi aucune formation dans 
le domaine. J’ai tout appris auprès 
des femmes de ma famille. » explique 
l’auto-entrepreneuse. En effet, pour 
elle, il vaut mieux rapiécer que jeter 
des affaires abîmées, tout peut être 
utilisé pour donner une seconde vie.  
« Je pars d’un principe simple : Si j’ai 
besoin de quelque chose, j’essaie de 
le créer ! » explique-t-elle, évoquant 
aussi l’utilité de ses créations lors 
d’événements avec des amis. « Je 
créais pour tout le monde. C’est 
illimité ! » conclut-elle. 
Au-delà de la transmission familiale, 
la jeune femme y voit surtout un 
moyen d’exprimer ses émotions, son 
originalité. Si elle est plutôt d’une 

nature réservée, ses créations, elles, 
expriment sa personnalité. « J’ai 
apporté à mon travail une touche 
discrète et unique. » ajoute la créatrice. 
Ce qu’elle préfère, ce sont les créations 
originales à la demande des clients, du 
sur-mesure permettant à chacun de 
garder sa touche insolite.
Avec le temps, elle aimerait aussi 
proposer du détournement de 
vêtements, transformer un jean en 
sac à main ou encore un pyjama en 
doudou, de quoi renforcer son ancrage 
dans une démarche écoresponsable.  
 
UN TRAVAIL DE LONGUE HALEINE
 
La couture n’est pas la partie la plus 
longue de la création. En effet, la 
recherche créative fait partie du long 
processus, et c’est surtout la réalisation 
du patron qui se montre le plus 
chronophage. Sans parler de toute la 
partie recherche des tissus. La jeune 
femme tient à ce que ses créations 
soient les plus respectueuses possible. 
Si parfois elle doit acheter du tissu neuf 
pour des couleurs bien spécifiques, 
elle se montre très regardante sur son 

origine. Toutefois, la couturière préfère 
amplement redonner une chance à des 
matériaux récupérés.  
« J’ai vraiment pour objectif de 
valoriser la seconde main, et puis cela 
fait baisser le prix de vente, ce n’est 
pas négligeable. Je souhaite le mettre 
en avant, sans faire peur. Je peux 
comprendre que ça ne soit pas simple 
comme mode de consommation. » 
conclut Aurore Piot. 

La main à la pâte ! 
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Micro-Folie, Maxi-découverte !
La Micro-Folie mobile est un musée numérique itinérant qui permet de diffuser l’art et la culture au plus près des 
habitants. Présente sur le territoire depuis 2023, la Micro-Folie se déplace dans les communes du Grand Saint-
Dizier Der & Vallées qui le souhaitent. 

L
ancée par le ministère de la Culture 
et coordonnée par La Villette, la 
Micro-Folie mobile est un musée 
numérique itinérant. Un espace de 
découverte et d’apprentissage qui 

va au-devant des citoyens, pour faire 
de la culture un bien accessible à tous, 
partout. Depuis 2023, la Micro-Folie 
propose sur notre territoire un accès 
gratuit à des milliers d’œuvres issues 
des plus grands musées nationaux 
(Louvre, Musée d’Orsay, Centre 
Pompidou…). Elle est pensée pour 
être accessible sous une forme ludique 
à tous les publics : enfants, seniors, 
familles, en ville ou à la campagne... 
Créée grâce à la participation de douze 
établissements nationaux fondateurs 
- notamment le musée du Louvre, le 
Centre Pompidou, le Musée d’Orsay, 
le Château de Versailles, le Grand 
Palais RMN ou encore l’Opéra national 
de Paris… La Micro-Folie est un 
véritable outil d’éducation artistique et 
culturelle. 

DES NOUVEAUTÉS

En 2025, la Micro-Folie de 
l’Agglomération évolue pour mieux 
répondre aux attentes des visiteurs. 
La première nouveauté, majeure, c’est 
la plus grande mobilité du dispositif. 

Désormais, la Micro-Folie s’établit 
pour, au minimum, 1 mois, dans une 
structure culturelle (médiathèque, 
musée…) et se déplace dans les 
communes et écoles aux alentours de 
ce lieu pour proposer ses animations.
Autre nouveauté : le programme a 
été étoffé par les services culturels 
de l'Agglomération avec plus de 140 
animations proposées, à travers six 
thématiques :  
> Découverte des artistes célèbres : 
peinture numérique à la manière 
d’artistes célèbres tels qu’Andy 
Warhol, Claude Monet ou Salvador 
Dalí. 
> Art et émotions : peinture numérique 
sur les émotions parfois accompagnée 
d’écoute de musique 
> Art et Environnement : utilisation de 
matériaux naturels pour réaliser une 
création inspirée du land art ou de la 
photographie paysagère. 
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Dominique MERCIER I
Vice-président en charge de la Culture

Proposer à nos habitants une offre culturelle 
de qualité d’envergure nationale, voilà notre 

ambition ! 

La Micro-Folie à la médiathèque de Wassy (janvier 2025). 

> Art et Histoire : découverte de l’art 
au fil des époques, de la fresque 
préhistorique au château de Versailles 
en passant par l’univers industriel de 
la locomotive à vapeur. 
> Grand Saint-Dizier Der & Vallées, 
une terre artistique : animations 
numériques sur le patrimoine local, 
avec le Lac du Der et Hector Guimard. 
> Art et Numérique : utilisation de 
la réalité virtuelle et du jeu vidéo 
pour offrir des animations culturelles 
innovantes. Découverte des oiseaux 
du monde, visite immersive de la 
« Casa Azul » de Frida Kahlo ou des 
villages vikings avec Assassin’s Creed 
Discovery Tour Valhalla.  
Vous retrouverez la Micro-Folie 
installée en avril à Chevillon et de mai 
à juin à Metallurgic Park. Elle circulera 
en itinérance dans les communes 
alentours. 



Retour de la 
Guinguette 
mobile pour une 
3e saison ! 
Après deux années riches en festivités, la Guinguette mobile est de retour dans l’Agglomération du Grand Saint-
Dizier, Der & Vallées. Elle arpentera de nouveau les routes de mai à septembre pour offrir des moments festifs et 
conviviaux au coeur de nos villages.

L
a Guinguette mobile portée, depuis 
plus de 2 ans, par la Communauté 
d’agglomération du Grand Saint-
Dizier, Der & Vallées et l’association 
1 000 cafés a pour but de créer des 

moments de convivialité au cœur des 
communes dépourvues de cafés. Les 
habitants peuvent, le temps d’une 
soirée, profiter d’animations tout public 
autour d’un verre. Lors de ses passages 
dans les communes, la Guinguette 
propose en effet diverses boissons et 
de quoi grignoter, pour accompagner 
les animations des associations locales 
(comité des fêtes…). Chaque date 
est unique. Au programme : concert, 
théâtre, quiz, danse, bonne humeur et 
convivialité.  

LA GUINGUETTE MOBILE RÉCOMPENSÉE

La Guinguette mobile, a été récom-
pensée, le 13 novembre dernier, 
à l’Assemblée Nationale par le 
TERRITORIA Or de l’attractivité 
territoriale. Éric Krezel, maire de 
Ceffonds et Vice-président à l’inno-
vation rurale, et Christiane Welti, maire 
de Rives-Dervoises, ont réceptionné le 
prix au nom de l’Agglomération des 
mains de Françoise Gatel, Ministre 
déléguée auprès de la Ministre du 
partenariat avec les territoires et de 
la décentralisation. Depuis 38 ans, 
le prix Territoria récompense les 
collectivités territoriales pour leurs 
innovations dans tous les aspects de 
l’action publique locale. Son objectif 
est de promouvoir ces initiatives et 

d’encourager leur diffusion. Le prix 
sera partagé lors du passage de 
l’estafette à Longeville-sur-la-Laines, le 
15 mai prochain. 
Ce prix salue une véritable réussite 
locale depuis 2 étés avec 53 soirées, 
11 000 habitants réunis, 200 participants 
par soirée, 50 concerts organisés, des 
produits locaux valorisés, des dizaines 
d’élus et bénévoles mobilisés, et plus 
de solidarité entre communes.

La Guinguette mobile s'installe dans les villages de l'Agglomération.

PARTAGER
#72 I AVRIL I MAI I JUIN I 25

MAI 
> Jeudi 15 mai : Longeville-sur-la-
laines (Rives-Dervoises) 
> Vendredi 16 mai : à venir 
> Samedi 17 mai : Hauteville 
> Jeudi 29 mai : Robert-Magny 

JUIN 
> Jeudi 5 juin : Maurupt-le-Montois 
> Vendredi 6 juin : Narcy 
> Samedi 7 juin : Pont-Varin (Wassy) 
> Dimanche 8 juin : Chancenay 
> Jeudi 12 juin : Sainte-Livière

 Où retrouver la Guinguette mobile en 2025 

La Guinguette mobile, c’est un petit coup de 
pouce aux communes pour un moment de 

convivialité ouvert à tous les âges : des jeux 
pour enfants, une buvette, un groupe de musique à écouter, 

de la danse. Pour la 3e année consécutive, la Guinguette rouge 
circulera dans nos communes de mai à septembre pour notre 

plus grand plaisir.

Éric KREZEL I Vice-président en charge
de l'Innovation en milieu rural

Programmation complète de l’été dans le prochain Grand Saint-Dizier Mag.



Si un match de football ne peut se dérouler sans 
joueur, la présence d’un arbitre sur le terrain est tout 
aussi importante. C’est pourquoi, le SMC Marnaval 
s’efforce de former des arbitres parmi ses membres. 
Investi dans la féminisation du football, le club 
compte depuis peu une première arbitre féminine. 

« C’est assez général, partout 
en France, le football manque 
d’arbitre » explique Loïc Catoir, 
arbitre référent du SMC Marnaval, 
arbitre régional 2, membre de 

l’équipe technique départementale en 
arbitrage et formateur. Pourtant, au-
delà de leur présence indispensable 
lors des matchs, il est important pour 
les clubs de compter des arbitres 
dans leur rang. En effet, si un club 
de R1 (Régional 1) veut bénéficier 
de mutations de joueurs et échapper 
aux sanctions financières, il doit 
dénombrer au moins 4 arbitres, 
d’après les statuts de l’arbitrage. « On 
incite nos joueurs ou nos bénévoles à 
se former au rôle d’arbitre » poursuit 
Loïc Catoir. 

UN PARCOURS DE FORMATION COMPLET

La formation initiale à l’arbitrage a lieu 
durant 4 samedis, au cours desquels 
théorie et pratique s’enchainent. 
« Nous mettons en pratique sur le 
terrain ce que l’on voit en salle, puis 
on retravaille ce qui nécessite d’être 
amélioré. Il faut apporter le maximum 
de connaissances en assez peu de 
temps » précise Loïc Catoir. Gestion du 
coach, des remplaçants, des joueurs 
sur le terrain, des conflits et des 
relations sont aussi au programme 

de cette formation. À l’issue de la 3e 

journée de formation, les participants 
passent un test théorique. S’il est 
réussi, le dernier samedi est consacré 
au volet administratif. Une fois admis, 
les participants deviennent arbitres 
stagiaires, ils sont accompagnés 
sur le terrain par un arbitre officiel 
chargé d’observer leurs pratiques. 
Ils passent enfin un examen sur un 
match en compétition pour devenir 
arbitre officiel. « Nous sommes 5 
formateurs dans l’équipe technique 
départementale en arbitrage et 
nous proposons régulièrement des 
rassemblements entre arbitres pour 
amener de la relation entre eux, 
échanger sur les problématiques 
rencontrées, suivre les évolutions des 
lois du jeu et leur donner quelques 
petits éléments dans un souci 
d'améliorations » explique Loïc Catoir 
avant de préciser « une vingtaine de 
personnes se forment chaque année 
en Haute-Marne ».

ÉVOLUER DANS LE RÔLE D'ARBITRE

« Au SMC, nous avons 7 arbitres dont 1 
féminine qui est stagiaire actuellement. 
Nos arbitres sont évalués tous les ans 
et peuvent, s’ils le souhaitent, évoluer 
vers un niveau supérieur. ». En effet, 
les arbitres débutent en district, ce qui 
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Développer 
l’arbitrage
dans le football

April Floquet, arbitre du SMC Marnaval avec Loïc Catoir, arbitre 
référent du club et formateur.

Bravo April pour 
cet engagement. 

Les femmes ont 
le potentiel de 
transformer l'arbitrage 
dans le football et faire 
entendre leurs voix sur 
le terrain. 

 Mokhtar KAHLAL I 
Adjoint à la Vie associative, aux 

Sports et à la Jeunesse

correspond à l’échelon départemental. 
En réussissant un examen, ils peuvent 
accéder au niveau ligue (région) 
puis devenir arbitre de la fédération 
(national). À partir du niveau ligue, 
l’arbitre âgé de plus de 23 ans ne 
peut être joueur que sur décision de 
la Ligue. En revanche, un arbitre âgé 
de moins de 23 ans peut quant à lui 
être joueur également dans le club de 
son choix. Un arbitre doit officier sur 
18 rencontres durant la saison pour 
couvrir son club et un arbitre joueur 
doit, lui, faire 10 matchs. 



La foire expo signe son grand retour !
Du 23 au 26 mai prochain, la foire exposition réunira de nombreux artisans, commerçants et producteurs au parc 
du Jard, à Saint-Dizier. Relancée par l’Union des Commerçants Bragards (UCB), elle compte parmi les rendez-vous 
plébiscités par le public local et bien au-delà. Présentation de l’édition 2025.

D
epuis la dernière édition en 2019, le 
Jard accueillera à nouveau la foire 
exposition, en mai prochain. « Tous 
les secteurs d’activités y seront 
représentés : habitat, décoration, 

auto, moto, loisirs, gastronomie, terroir, 
formations. » annonce Cyril Marchand, 
président de l’UCB.

2025 ANNÉE DU RENOUVEAU

6 ans s'étaient écoulés depuis la 
dernière foire exposition et, comme 
pour réveiller la belle endormie, 
chaque année la rumeur d’une 
probable édition courait autant dans le 
rang des exposants habituels que du 
public fidèle. L’animation commerciale 
en centre-ville ayant des retombées 
positives en matière d’attractivité, Cyril 
Marchand s’est mis au défi de relancer 
ce rendez-vous populaire pour attirer 
davantage de consommateurs avec 
son offre commerciale originale et de 
qualité.
C’est à l’automne dernier en qualité 
de commissaire de foire qu’il engage 
la course, soutenu par deux acolytes. 
Il multiplie les prises de contact auprès 
des professionnels dans différents 
secteurs d’activités, constitue 
des partenariats (Ville et médias), 
enchaîne les rendez-vous, les réunions 
et transforme l’essai. Une adresse mail 
dédiée et la parution d’un article dans 
le JHM boostent la communication. 
Les inscriptions affluent et le public 
suivra.

LE RETOUR DES CHAPITEAUX BLANCS

Durant 4 jours, 15 000 m² d’exposition, 
dont 2 750 m² intérieur raviront 
les visiteurs en quête de bonnes 
affaires ! « Pour beaucoup d’exposants 
aussi la foire fait partie des rendez-
vous incontournables car ils y font 
facilement leur chiffre d’affaires du 
mois. » précise Cyril Marchand.
À l’extérieur, à l’entrée du parc , seront 
présents : les concessions motos et 
autos, l’entretien de jardin, portails 
et fenêtres… buvettes, food-truck, 
restaurants braseros.
Le chapiteau principal rassemblera 
les zones dédiées au bien-être, loisirs, 
associations, institutions dont la Ville 
de Saint-Dizier et l'Agglomération, 
économie, emploi, et le village des 
formations. Retrouvez à l'extérieur 
le camion de l’UIMM le « Magical 
Industry Tour ». Dans les allées la 
BA 113 et le SDIS disposeront d’un 
espace de présentation. En nouveauté 
un petit marché auto-géré sera 
proposé au public par les artisans et 
producteurs locaux.

DU CÔTÉ DES ANIMATIONS

Chaque jour : au micro, Christopher   
Muel assurera  l’animation commer-
ciale (interviews, communication 
produits, quiz…). Il y aura aussi le 
direct de PTV pour vous informer 
ainsi que des activités pour occuper 
les enfants : manège et trampoline, 
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RENSEIGNEMENTS >>> ucb.foiresaintdizier@gmail.com

initiation à la pêche dans le bassin du 
Jard par Les amis de la pêche.
Au programme :
> Vendredi 23 : 10h ouverture au 
public - 11h30 inauguration - 19h30 
orchestre SUNSET avec le spectacle 
« Live fever » - 22h15 feu d’artifice 
depuis les remparts.
> Samedi 24 : après-midi animée par 
OSE DEAMBULATION et YACAS - 
19h30 JOLI FALZAR en concert - 21h 
spectacle musical TRIBUTE QUEEN - 
Fermeture à 23h.
> Dimanche 25 : déambulation avec 
POP DE RUE et YACAS - Après-midi le 
spectacle « Les années yéyé » mettant 
en scène 4 artistes.
> Lundi 26 : 10h-18h des solutions 
pour faciliter la vie des seniors - La 
foire est une « AFFAIRE CONCLUE » 
en présence de Pierre-Jean Chalençon 
de la célèbre émission télévisée, avec 
un stand d’expertise d’objets des 
visiteurs.

Rachel BLANC I
Adjointe au Commerce

Nous sommes 
heureux de voir le 

retour de la Foire expo de 
Saint-Dizier. La collectivité 
met tout en œuvre aux 
côtés de l'UCB pour sa 
réussite.



participation de nombreux bénévoles 
pour son organisation.
« Un grand merci à ces fidèles 
bénévoles qui participent activement 
à l’organisation du Marathon du Lac 
Der devenu aujourd’hui un évènement 
sportif régional incontournable. », 
précise Mokhtar Kahlal, Vice-
président en charge de l'Événementiel 
à l'Agglomération.

L
e Marathon du Lac du Der est un 
évènement incontournable pour les 
amateurs de course à pied, aguerris 
ou en quête de dépassement de 
soi. Attendu chaque année par 

2 000 participants, il prendra son 
départ, le 8 juin prochain, avenue de 
Belle-Forêt-sur-Marne à Saint-Dizier 
pour rejoindre la ligne d’arrivée à 
Giffaumont, via un parcours exigeant 
mais offrant une vue imprenable sur 
les paysages sauvages du Lac du 
Der et de ses alentours. Des services 
de navettes gratuites et des points 
de ravitaillement participeront, cette 
année encore, à la qualité d’accueil 
des participants.

UN ÉVÈNEMENT FESTIF

Au-delà de la performance sportive, le 
Marathon du Lac du Der, organisé par 
l’association Cap Der en partenariat 
avec la Ville de Saint-Dizier et 
l’Agglomération Grand Saint-Dizier 
Der et Vallées, est une fête conviviale 
mettant en avant les belles valeurs 
sportives. Le samedi 7 juin après-midi, 
durant le retrait des dossards, des 
animations sportives seront proposées 
au sein du village des partenaires, 
au parc du Jard à Saint-Dizier. Le 
Marathon du lac du Der est également 
une belle aventure humaine avec la 

Le Marathon du Lac du Der revient le 8 juin prochain, pour sa douzième édition. Une date à inscrire dans les 
calendriers des passionnés de course à pied mais aussi du public amateur de la discipline.

Marathon du Lac du Der 2025 :
un beau défi sportif à relever
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INFORMATIONS ET
INSCRIPTIONS >>> 
www.marathondulacduder.com

A vec un circuit plat et rapide, idéal 
pour les coureurs amateurs mais 
également pour les licenciés à 
partir de 16 ans, les 10 km sont la 
course à pied à ne pas manquer. 

La traditionnelle course bragarde, 
qualificative au Championnat de 
France, se déroulera en semi-nocturne 
dans les rues de Saint-Dizier et en 
bords de Marne. Le départ sera lancé 
à partir de 20h, rue de la Commune 
de Paris, tout comme le départ de la 
Course Populaire Harmonie Mutuelle 
qui accueillera les participants de tous 
niveaux (à partir de 12 ans), sur 3,2  km. 
À 19h30, les jeunes coureurs de 5 à 12 
ans s’élanceront pour la course enfants 
pour 800 m de dépassement de soi 
(sans inscription, ni classement). 
Pour les 10 km et la course Harmonie 
Mutuelle, l’inscription préalable est 
nécessaire sur le site :
https://ultratiming.ledossard.com/
inscription/index.php?id=2918
ou via le QR code ci-contre jusqu’au 7 

mai. L'inscription sur place à l’Hôtel de 
Ville de Saint-Dizier le jour de la course 
reste possible, de 16h à 19h (fermeture 
des portes à 18h45), avec licence FFA 
ou attestation PPS. Un cadeau sera 
offert aux 500 premiers inscrits sur le 
site internet.
Comme pour la précédente édition, 
les 10 km proposent un challenge 
du nombre ouvert aux clubs et aux 
entreprises : à cette occasion un 
dossard est offert par tranche de 5 
salariés ou licenciés inscrits. 
Les dossards seront à retirer le jour de 
la course de 16h à 19h à l’Hôtel de Ville. 
Les coureurs pourront se retrouver 
après l’épreuve autour d’un repas et 
d’une tombola.
Comme l’an passé, des animations 
musicales seront proposées tout 
au long des parcours pour motiver 
les sportifs et contribuer à l’aspect 
convivial de la course.

La 22e  édition des 10 km se tiendra le 10 mai prochain 
au centre-ville de Saint-Dizier. Organisée par la Ville et 
l'OMS en partenariat avec le COSD Athlétisme, la course 
qualificative au Championnat de France, a accueilli en 
2024 plus de 900 coureurs. Prêt à relever le défi du cap 
des 1 000 coureurs ?

Rejoignez l’aventure des 
10 km !

Un grand succès de l'édition 2024 malgré la pluie.

Très reconnaissant 
de l'engagement 

des bénévoles, des 
services municipaux 
et des partenaires 
privés, qui contribuent 
à la réussite collective 
chaque année des 10 km 
labellisée qualificative au 
championnat de
France.

 Mokhtar KAHLAL I 
Adjoint à la Vie associative, aux 

Sports et à la Jeunesse



PARTAGER

L
a fête de l’œuf sera cette année 
encore le rendez-vous des curieux 
et des gourmands. À son origine ? 
Non pas la poule, ni l’œuf, mais 
la batterie-fanfare, l’Avant-garde 

chevillonnaise qui offre depuis 1976 
une répétition annuelle aux habitants 
du hameau La Landre ! « Nous 
sommes très attachés à cette tradition. 
Ces dernières années, la prestation 
se prolongeait déjà par un apéritif 
dînatoire mais nous souhaitions lui 
donner une dimension encore plus 
festive, identitaire, fédératrice. » 
explique Estelle Mastalerz, adjointe 
au maire et présidente du comité des 
fêtes. Et alors l’œuf dans tout ça ? « La 
présence d’un poulailler géant sur le 
hameau créait cette opportunité. »

DES ŒUFS ET DES DIVERTISSEMENTS : 
LES INGRÉDIENTS D'UNE BONNE 
RECETTE

Initiée en 2024, la fête de l’œuf n'est pas 
sans rappeler l'ambiance conviviale 
des fêtes communales d’autrefois. 
De nombreuses animations autour 
de l'œuf et de la poule rythmeront 
la journée. Une loterie et des jeux 
d'adresse, un concours de belote et 
celui du cri de la poule qui fait l'œuf 
pour lequel les talentueux imitateurs, 
qui viendront se mesurer au lauréat 
2024, seront jugés à l’applaudimètre : 
avis aux amateurs ! Les rues du 
hameau accueilleront aussi un 
manège pour enfant et un marché de 
terroir. L'épicerie fine de Bayard-sur-

Marne assurera la petite restauration 
et la buvette.
En soirée le banquet concocté par 
Emile Bayzeck, traiteur à Chatonrupt-
Sommermont proposera un menu 
composé de produits locaux : œufs 
brouillés aux champignons provenant 
de l'élevage du Creux chemin et de 
Champ'ionne, fromage de Chevillon 
produit par la fromagerie Delin, le 
dessert sera élaboré par le pâtissier de 
la commune. Guidés par l'ambiance 
musette, les convives pourront 
pousser la chansonnette et danser.

DU CÔTÉ DE L’ÉLEVAGE DU CREUX 
CHEMIN AU HAMEAU LA LANDRE

Laurent et Adeline Viard présenteront 
au public la chaîne d’expédition 
des œufs entièrement robotisée. Le 
poulailler qui a doublé sa capacité 
de production depuis sa création 
en janvier 2021 nécessitait cette 
automatisation. Le système permet 
rapidement et efficacement -  tout 
en faisant preuve d’une extrême 
délicatesse -  de calibrer, dater puis 
acheminer les œufs dans leurs alvéoles 
avant d’être chargés sur palette.

Du concours du cri de la poule qui fait l'œuf à la dégustation de l'omelette, le marché de terroir et 
le banquet, le 14 juin prochain donnera libre cours à la 2e édition de la fête de l'œuf, organisée au 
hameau La Landre, par le Comité des fêtes de Chevillon.

L'oeuf dans 
tous ses états Élevage du Creux chemin - Mars 2025.

RENSEIGNEMENTS ET 
INSCRIPTIONS >>> 
Mairie de Chevillon : 03 25 04 40 89
12 € le repas - 5 € la belote
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2 000 m2 couvert

16 hectares de parcours dont 4 ha de 
parcours replanté

39 950 poules

38 000 œufs pondus par jour

12 000 œufs traités 
mécaniquement par heure et mis en 
palette

 L'élevage en 
quelques chiffres 

 Animation festive, originale 
et conviviale en accès libre, la 
fête de l'œuf au hameau de La 
Landre immergera les curieux 

dans les plus traditionnelles 
fêtes de village d'antan !

À ne pas manquer ! 

 Dominique MERCIER I 
 Maire de Chevillon
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La Ville de Saint-Dizier a planté, courant mars, 250 petits sapins en racines nues et 30 plus gros en motte 
derrière la chaufferie biomasse. Il en sera replanté 750 autres sur 3 ans. L’objectif est d’avoir, d’ici 4 ans, une 
ressource de sapins pour décorer les rues de la ville à l'occasion des fêtes de fin d’année. 

 le chiffre du mois  

280

CONNAÎTRE

Rendez-vous à la 151e foire de Pâques
La Foire de Pâques revient au Parc du Jard du 19 avril au 4 mai pour offrir manèges, animations et 
plaisirs gourmands aux Bragards. Inscrits au patrimoine mondial de l’UNESCO en 2024, les arts 
forains seront à l’honneur, avec un large choix d’attractions et de spectacles.
L’inauguration aura lieu le 19 avril à 15h en présence du maire Quentin Brière, de la Reine des 
forains, de Mickey et de la Pat’Patrouille. Deux feux d’artifice sont prévus, le 20 avril par la Ville 
et le 26 avril par les forains. Une parade de mascottes aura lieu le 23 avril, suivie d’un spectacle 
folklorique le 27 avril et de la présence des personnages de Toy Story et Stitch le 30 avril.
Les visiteurs retrouveront les saveurs incontournables des fêtes foraines, des gaufres aux 
pommes d’amour. La foire ouvrira en semaine de 16h à 21h et jusqu’à 1h du matin les mercredis, 
week-ends et jours fériés. Cet événement emblématique promet une édition festive et conviviale 
pour tous.

La place Émile Mauguet prend forme
La transformation de la place Émile Mauguet en une place-jardin piétonne 
suit son cours. Son futur aménagement mettra en valeur les commerces 
et restaurants qui auront la possibilité de s’étendre sur des terrasses 
aménagées. Les façades à pan de bois des bâtiments pourront également 
révéler leur beauté grâce à des aides financières pour les propriétaires 
dans le cadre de l’opération programmée d’amélioration de l’habitat.
La deuxième phase des travaux débutée en janvier traite des travaux de 
surface, à savoir la structure des voiries et des trottoirs, le raccordement 
des réseaux et la pose de pavés et de dalles. Les travaux se sont jusqu’à 
présent succédés devant les commerces de la place afin de limiter les 
désagréments. Depuis quelques jours le chantier s’attarde sur le cœur de 
la place, avant de se consacrer dès la fin du mois d’avril et jusqu’à la fin 
juin au revêtement situé devant les commerces rue Émile Giros. Pendant 
la durée des travaux, les commerces restent ouverts et accessibles.
Pour rappel, pendant les travaux, un point d’informations est ouvert 
aux riverains et aux commerçants les mardis à 8h30, dans les locaux du 
bureau d'information touristique, 12 rue Émile Giros.

Un village archéologique 
au pied du musée
Cette année, les Journées Européennes 
de l’Archéologie se réinventent à Saint-
Dizier ! Du 13 au 15 juin, rendez-vous au 
parc Winston Churchill pour découvrir un 
village archéologique. Au programme : 
animations, rencontres et partages, pour en 
apprendre plus sur l’Histoire de Saint-Dizier. 
Durant trois jours, tous pourront rencontrer 
des spécialistes et se plonger dans le passé 
bragard. De leur côté, les fouilles sur le site 
des Crassées font une pause pendant 3 
ans pour permettre à l’Institut national de 
recherches archéologiques préventives de 
produire une monographie scientifique 
valorisant l’ensemble des découvertes du 
site réalisées durant la dernière décennie.
Renseignements : Musée de Saint-Dizier - 
03 25 07 31 50
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Dépistage gratuit des troubles visuels  : 
l’UNADEV fait étape à Saint-Dizier
Le Bus de l’Union Nationale des Aveugles et Déficients Visuels 
(UNADEV) sera présent à Saint-Dizier du 20 au 22 mai 2025 sur 
le parking du CCAS. Cette unité mobile de l’association Unadev 
se déplace dans toute la France pour permettre au plus grand 
nombre de connaitre les maladies de déficience visuelle et de se 
faire dépister. Le dépistage est proposé aux personnes à partir 
de 40 ans, éloignées du parcours de soin. Il est réalisé par un 
médecin ophtalmologiste qui remet à la personne un livret dans 
lequel figurent les résultats du dépistage et la conduite à tenir. 
Depuis 2012, dans le Grand Est, le bus a permis de dépister 4 442 
personnes, avec en moyenne 8% de suspicions de glaucomes, 
4% de cataractes et 2% de Dégénérescence Maculaire Liée à 
l'Âge (DMLA).

Partez en balade !
Chaque 1er mercredi du mois à 14h, la Ville de 
Saint-Dizier propose une balade d’environ 5 km, 
empruntant le domaine communal des circuits 
urbains et forestiers. Le départ est donné 
devant l’entrée du parc du Jard, côté place de 
l’Agriculture.
Ces promenades santé et bien-être s’adressent 
à un public familial, quelles que soient les 
capacités physiques ou l’âge des participants. 
Elles sont encadrées par un éducateur sportif et 
suivie d’une collation.
Cette animation est un véritable moment de 
partage et de convivialité, qui s’inscrit dans une 
démarche d’accès à l'activité physique pour 
tous.
Alors, à vos baskets pour les prochaines 
balades mensuelles, qui auront lieu les 7 mai 
et 4 juin ! Après une pause estivale, les balades 
reprendront au mois d’octobre.
Renseignements : Service Sports-Évènemeniel 
03 25 07 59 15

La Tour Miko sous les feux de la rampe
Après avoir brillé ponctuellement pour Octobre Rose, la Tour 
Miko s’offre un éclairage permanent ! Symbole de l’histoire 
industrielle et de l’identité bragarde, l’ancienne tour de l’usine 
Miko va se parer de lumières programmables, offrant des jeux 
de couleurs adaptés aux événements et saisons. Ce dispositif 
LED à faible consommation assure un impact visuel fort tout en 
restant économe en énergie et résistant aux intempéries. Gestion 
centralisée et maintenance simplifiée feront de cette mise en 
lumière un atout pour le patrimoine de Saint-Dizier. Une fierté 
locale qui rayonnera chaque soir dans le ciel bragard.
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Parc du Jard

MANÈGES  FEUX D’ARTIFICE 
GOURMANDISES   TOMBOLA

DU 19 AVR. AU 4 MAI 2025  
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DEPUIS 1867

  SaintDizierFR


