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EXTRAIT 

DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL 

DE LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION DE SAINT-DIZIER, DER & BLAISE 

 

 L'an deux mille dix-sept, le 27 mars à 18 h 00 heures, le Conseil de la 

Communauté d’Agglomération de Saint-Dizier, Der & Blaise s'est réuni en séance publique à 

la salle polyvalente de Brousseval, sous la présidence de M. François CORNUT-GENTILLE 

en suite de la convocation faite le 17 mars 2017. 

 

Présents :  

- M. CORNUT-GENTILLE, Président 

- Mme AUBRY, M. BANCELIN, M. BAUDOT, M. BAYER, M. BERTRAND, Mme BETTING, 

Mme BOITEUX, M. BONNEAUD, M. BONNEMAINS, Mme BONTEMPS, M. BOZEK, M. 

BRUSA-PASQUE, M. BUAT, M. CABARETIER, M. CADET,  M. CHEVANCE, Mme 

CLAUSSE, M. CORDEBARD, M. DECHANT, M. DELMOTTE, M. DERVOGNE, M. 

DESANLIS, M. DESCHARMES, M. DOUET, M. COUVREUX suppléant de M. DROIN, M. 

DUBOIS, M. EREN, M. FARGETTE, M. FEUILLET, M. GAILLARD, Mme GALICHER, Mme 

GARCIA, M. GARET, M. GARNIER, Mme GEORGET, Mme GEREVIC, Mme GILLET, M. 

GOUGET, M. GOUVERNEUR, M. GUILLEMIN, Mme GUINOISEAU, M. HOWARD, M. 

HURSON, M. JEANSON, M. KAHLAL, M. KIHM, Mme KREBS, M. KREZEL, Mme 

LANDREA, M. LANDRY, M. LAURENT, M. LESAGE, M. MARCHANDET, M. MARIN, M. 

MARTIN, M. MATHIEU, M. MENAUCOURT, M. MERCIER, M. MILLOT, M. MOITE, , M. 

NOVAC, M. OUALI, M. PASQUIER, M. PEREZ, Mme PEYRONNEAU, Mme PINCEMAILLE, 

Mme PIQUET, M. PRIGNOT, M. RAIMBAULT, M. RAMBERT, M. RENAUD, M. RESIDORI, 

M. RIMBERT, Mme ROBERT-DEHAULT, Mme SALEUR, Mme SCHAUB, M. SCHILLER, M. 

SIMON, M. THIERRY, Mme TRAIZET, M. UTKALA, M. VAGLIO 

 

Excusés : M. AMELON, M. BOSSOIS, M. BOUZON, M. CHARPENTIER, Mme COLLET, 

Mme DE CHANLAIRE, Mme DORKEL, M. DROIN, M. GAUCHERON, M. GUILLAUMOT, M. 

NOISETTE, Mme SAMOUR, M. THIEBLEMONT, Mme THIEBLEMONT, M. TURCATO, M. 

VALTON, Mme VARNIER 

 

Ont donné procuration :  

M. BOSSOIS à M. FEUILLET  M. GUILLAUMOT à M. MARIN 

M. CHARPENTIER à Mme AUBRY Mme THIEBLEMONT à Mme BETTING 

Mme COLLET à Mme KREBS M. TURCATO à M. BRUSA-PASQUE 

Mme DE CHANLAIRE à Mme CLAUSSE M. VALTON à M. SIMON 

Mme DORKEL à M. BONNEMAINS Mme VARNIER à M. VAGLIO 

M. GAUCHERON à M. JEANSON  

 

Secrétaire de séance : M. VAGLIO 
 

 

N° 68-03-2017 
ACCES A L’EMPLOI TITULAIRE – PROGRAMME PLURIANNUEL  
Rapporteur : M. BOZEK 
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Le décret n°2016-1123 du 11 août 2016 prolonge le dispositif mis en place par 
la loi n°2012-347 du 12 mars 2012 permettant à certains agents contractuels d’accéder à 
l’emploi titulaire par la voie de recrutements réservés ou de sélections professionnelles. 
Dans ce cadre, les collectivités doivent recenser les agents susceptibles de bénéficier du 
dispositif et établir un programme pluriannuel d’accès à l’emploi titulaire. 

 
Conformément aux dispositions de l’article 17 de la loi du 12 mars 2012, il 

appartient à l’organe délibérant, après avis du comité technique paritaire d’approuver le 
programme pluriannuel d’accès à l’emploi titulaire pour les années 2016 à 2018, en fonction 
des besoins de la collectivité et des objectifs de la gestion prévisionnelle des effectifs, des 
emplois et des compétences. 

 
Après étude, 4 des agents contractuels de la Communauté d'Agglomération 

de Saint-Dizier, Der & Blaise remplissent les conditions pour bénéficier de ce dispositif par la 
voie de la sélection professionnelle, et la collectivité propose de leur permettre l’accès à 
l’emploi titulaire dès 2017. 

 
Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant diverses dispositions statutaires 

relatives à la fonction publique territoriale, 
 

Vu la loi n°2012-347 du 12 mars 2012 relative à l’accès à l’emploi titulaire et à 
l’amélioration des conditions d’emploi des agents contractuels dans la fonction publique, à la 
lutte contre les discriminations et portant diverses dispositions relatives à la fonction 
publique, 

 
Vu le décret n°2012-1293 du 22 novembre 2012 pris pour l’application du 

chapitre II du titre 1er de la loi susvisée du 12 mars 2012, 
 

Vu le décret n°2016-1123 du 11 août 2016 relatif à la prolongation des 
recrutements réservés permettant l'accès à l'emploi titulaire des agents contractuels de la 
fonction publique territoriale ainsi qu'à la mise à disposition et à la rémunération de ces 
agents, 

Vu l’avis du Comité Technique Paritaire en date du 9 novembre 2016. 
 

Il est proposé au Conseil Municipal : 
 

- d’adopter le programme pluriannuel d’accès à l’emploi titulaire, annexé à la 
présente délibération. 

 
 Le Conseil Communautaire, après délibération, décide d'approuver ces 
propositions à l'UNANIMITE. 
 
 
 
 Pour extrait conforme, 

 
Pour le Président et par délégation 
Le Directeur Général des Services 

Pierre-François GITTON 
 

 


