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CONVENTION DE PARTENARIAT
Pour I’organisation et la mise en ceuvre d’une plateforme d’éco-mobilité inclusive

Entre :

La Communauté d’agglomération Saint-Dizier, Der & Blaise, représentée par Monsieur
Quentin  BRIERE, agissant en sa qualité de Président, ci-aprés dénommée
« '’Agglomération ».

Et

L’association Wimoov, représentée par Monsieur Frédéric BADINA, agissant en sa qualité
de Président, ci-aprés dénommée « Wimoov », d’autre part,

Il est convenu ce qui suit :

ARTICLE 1 - Objet :

La présente convention a pour objet de définir les engagements réciproques de Wimoov et
de la Communauté d’agglomération Saint-Dizier, Der & Blaise dans le cadre de la mise en
ceuvre d'une plateforme d’éco-mobilité inclusive sur le territoire.

ARTICLE 2 — Engagements de Wimoov :

L’association Wimoov a pour objectif de favoriser 'accés ou le maintien dans I'emploi (ou en
formation) ainsi que I'ensemble des déplacements des publics en situation de fragilité sur le
territoire de la Communauté d’agglomération.

La plateforme d’éco-mobilité inclusive fonctionne comme un guichet unique en réponse a
toutes les problématiques de mobilité des publics cibles. Cest un lieu d’accueil et
d’accompagnement qui propose une offre de mobilité adaptée aux besoins de tous les
publics en situation de fragilité. De par son implantation locale et sa modularité, elle joue un
réle d’interface entre les acteurs de la mobilité du territoire dont elle vient compléter les
dispositifs existants.



La plateforme se déploie en collaboration avec I'ensemble des acteurs de la mobilité des
territoires : pouvoirs publics, entreprises, associations, acteurs de I'insertion (CCAS, SIAE,
Pble-Emploi...). Elle propose, selon un processus d’accompagnement structuré et
coordonné, un parcours d’accompagnement a la mobilité en mettant en ceuvre des solutions
concrétes (services matériels, solidaires, formations...) visant I'autonomie en termes de
mobilité.

Dans le cadre de son déploiement, I'association Wimoov s’engage a développer les objectifs
opérationnels suivants :

= Accompagnement personnalisé des bénéficiaires

Diagnostic mobilité

Interface numérique

Information sur les dispositifs de mobilité existants

Informations sur les aides financiéres mobilisables

Formations pédagogiques (numérique, covoiturage, approche permis ...)
Micro-crédit

Orientations vers les opérateurs de mobilité

Mise a disposition de véhicules (deux et quatre roues)

Promotion des transports en commun et du covoiturage
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= Animation territoriale
v Participation aux démarches locales (diagnostic partagé mobilité, comités
techniques mobilités, commissions...)
v" Animation ou co-animation de thématiques en découlant

= Observatoire local des pratiques de mobilité
v Identification des solutions existantes du territoire
v" Analyse des pratiques de mobilité des publics

Un conseiller mobilité sera dédié sur le territoire sur la base d’1 ETP.

La présente convention est prévue pour 'accompagnement des bénéficiaires en parcours
d’insertion sociale et/ou professionnelle du territoire de ’Agglomération du 1er janvier au 31
décembre 2021.

ARTICLE 3 - Engagements de la Communauté d’agglomération Saint-Dizier, Der &
Blaise :

L’Agglomération s’engage a fournir toutes les données et informations nécessaires a
Wimoov afin qu’elle puisse mener a bien sa mission notamment en faisant le lien avec les
partenaires.

L’Agglomération s’engage a participer financierement a hauteur 50 315 € (cinquante mille
trois cent quinze euros), au profit du porteur de I'action, Wimoov.



ARTICLE 4 - Organisation et gestion des modalités de co-financements :

Cette convention s’inscrit dans le cadre d’'un co-financement impliquant également le Conseil
Départemental de la Haute Marne, I'Etat et la Communauté d’agglomération Saint-Dizier Der
et Blaise au titre du Contrat de Ville.

Chaque co-financeur veillera a garantir les mémes engagements a Wimoov et a harmoniser
ses demandes en termes d’évaluation des résultats : bilan qualitatif, tableau de consolidation
des participants

ARTICLE 5 - Pilotage et évaluation :
5.1 Pilotage

Des réunions devront étre organisées une fois par trimestre a l'initiative de Wimoov avec la
Direction du Développement Economique et de I'Emploi.

Ces réunions auront pour objectifs de faire un point sur le déroulement de I'action, de et
d’évoquer les éventuelles difficultés rencontrées par les parties prenantes.

Un comité de suivi (prescripteurs) sera organisé par Wimoov une fois par semestre afin de
faire le point sur les bénéficiaires.

Un comité de pilotage (financeurs) sera organisé par Wimoov une fois par an afin de faire le
point sur les actions engagées.

5.2 Evaluation

La Communauté d’agglomération procéde, conjointement avec l'association a I'évaluation
des conditions de réalisation de I'objet de la convention auquel elle a apporté son concours
sur un plan quantitatif et qualitatif :
v" Nombre et origine des orientations
v' Le nombre de personnes ayant suivi 'accompagnement et le ratio par rapport aux
orientations,

v Le nombre de tests mobilité réalisés,

v" Le nombre et le type de services d’aide matérielle déclenchés,

v" Le nombre et le type de modules de mobilité dispensés,

v' Le nombre de bénéficiaires ayant pu accéder a I'emploi ou a la formation,

v Le nombre de bénéficiaires ayant pu étre maintenu dans leur emploi ou leur
formation,

v' Les motifs de sortie d’'accompagnement (fin de contrat, achat de véhicule, obtention
du permis,...),

v Le profil du public regu (age, niveau de formation, secteur d’activité,...)

v La durée de chaque accompagnement

v" L’évolution de l'indice mobilité de chaque participant



ARTICLE 6 - Controles :
6.1 — Controle d’activité :

L’Agglomération peut procéder a tout contréle ou investigation qu’elle juge utile, tant
directement que par des personnes ou des organismes diment mandatés par elle pour
s’assurer du bien-fondé des actions entreprises par Wimoov et du respect de ses
engagements a leur encontre.

Wimoov s’engage a fournir dans le mois suivant son approbation par I'assemblée générale le
rapport moral d’activités de l'année précédente, ainsi que le rapport relatif a
'accompagnement des bénéficiaires de la plateforme d’éco-mobilité inclusive, objet de la
présente convention.

7.2 — Contrdle financier :

Wimoov est tenu de présenter avec son rapport d’activités annuel un rapport financier
précisant le colt de I'accompagnement et mentionnant I'affectation des ressources et
notamment des subventions versées.

Sur simple demande de I'Agglomération, Wimoov devra communiquer tous documents
comptables et de gestion relatifs a la période couverte par la présente convention.

ARTICLE 8 — Contreparties en termes de communication :

Wimoov s’engage a faire mention de la participation de I'Agglomération sur ses éventuels
supports de communication et dans ses rapports avec les médias. L'utilisation du logo de la
Communauté d’agglomération Saint-Dizier, Der & Blaise doit se faire en accord et avec la
validation de la Direction de la Communication de I'Agglomération.

ARTICLE 9 — Responsabilités et assurances :

Le dispositif d'accompagnement est placé sous la responsabilité exclusive de Wimoov.
Wimoov doit souscrire tout contrat d’assurance de fagon a ce que I'’Agglomération ne puisse
étre recherchée ou inquiétée.

ARTICLE 10 — Impéts et taxes :

Wimoov doit se conformer aux prescriptions réglementaires relatives a I'exercice de son
objet. En outre, elle fera son affaire de toutes taxes ou redevances présentes ou futures
constituant leurs obligations fiscales, de telle sorte que I'Agglomération ne puisse étre
recherchée ou inquiétée en aucune facon a ce sujet.



ARTICLE 11 - Justificatifs :

Un bilan d’activité et financier de I'opération doit étre fourni par Wimoov a I’Agglomération a
l'issue du programme financé dans le cadre de la présente convention.

ARTICLE 12 — Modalité de versement des participations financiéres :

La Communauté d’agglomération versera la totalit¢ de la participation financiere
susmentionnée a l'article 3, dés la signature de la présente convention.

ARTICLE 13 — Durée et résiliation :
La présente convention prend fin le 31/12/2021.

L’Agglomération peut mettre fin de plein droit et sans délai a la présente convention pour
faute de I'association et en cas de non-respect des termes de la convention.

Fait a Saint-Dizier en trois exemplaires, le / /2021

Pour la Communauté d’agglomération Pour I'’Association WIMOOV
Le Président, Le Président,
M. Quentin BRIERE M.Frédéric BADINA



